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IEKSEJIE NOTEIKUMI

Cesi1s
31.01.2020.

Kartiba, kas nosaka izglitojamo macibu sasniegumu veértesanu,
parcelSanu nakamaja klase, atskaitiSanu

Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 33.,34.,35., 47.1 pantu
I .Visparigie jautajumi

1. Ceésu pilsétas Makslas skolas (turpmak — Skola) izglitojamo macibu sasniegumu
vert€Sanas un parcelSanas nakamaja klasé kartiba (turpmak — kartibu) nosaka
profesionalas ievirzes izglitibas programmu izglitojamo (turpmak — audzeknu) vienotu
macibu sasniegumu vertésanas pieeju.

2. Kartibas ievérosana ir saistosa visiem Skolas pedagogiem (turpmak — skolotajiem) un
audzekniem.

3. Kartiba ir informativa rakstura dokuments audzeknu vecakiem.

4. Kartibas mérkis ir:

4.1. objektivi raksturot audzeknu sasniegumus, lai sekmétu nepiecieSamo zinasanu,
prasmju un iemanu apguvi un izpratni par maciSanas panakumiem;

4.2. motivét audzeknus pilnveidot savus macibu sasniegumus un sekmét atbildibu par
sava darba sasniedzamo rezultatu macibu procesa;

4.3. veicinat audzeknu macibu sasniegumu uzlabosanos.

5. Audzeknu macibu sasniegumu vertéSanas pamatprincipi ir:

5.1. prasibu atklatiba un skaidriba — izglitibas programmas ir noteikts macibu
priekSmetu saturs un pamatprasibas sasniedzamajam rezultatam,;

5.2.sasniegumu summesanas princips, summgjot pozittvos sasniegumus iegaumesanas
un izpratnes, zinasanu lietoSanas un radosas darbibas liment,;

5.3.vertgjuma atbilstibas princips — nosléguma parbaudijuma tiek dota iesp&ja
apliecinat savas zinasanas, prasmes un iemanas visiem macibu sasniegumu vértéSanas
Iimeniem,;

5.4. vertejuma noteikSanai izmantoto veidu dazadibas princips — macibu sasniegumu
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vert€Sana izmanto dazadas praktiskas, rakstiskas, mutiskas un kombiné&tas parbaudes,
individualo un grupas sasniegumu verteésanu, ka art parbaudijumus;

5.5. vertesanas regularitates princips — macibu sasniegumi tiek vertéti regulari, lai
parliecinatos par audzeknu iegiitajam zinasanam, prasmém, iemanam, macibu
sasniegumu attistibas dinamiku un pilnveidotu turpmako izglitibas procesu,

5.6. vértgjuma obligatuma princips — audzekniem nepiecie$ams iegiit vertgjumu visos
izglitibas programmas macibu priekSmetos un parbaudijumos.

Il. Audzeknu ikdienas macibu sasniegumu veértéSanas planos$ana un isteno$ana

6. Skolas administracija:
6.1. parrauga audz€knu macibu sasniegumu vert€Sanu, atbilstosi profesionalas ievirzes
izglitibas programmam un Skolas kartibai,
6.2. izveido macibu darba planu un nodros$ina ta aktualiz€Sanu;
6.3. ne retak ka reizi macibu gada semestr1 parbauda, ka tiek izdariti ieraksti par
audzekna macibu sasniegumiem skolvadibas sistema “E-klase”;
6.4. apkopo un analizé audzeknu macibu sasniegumus.

7. Skolotaji, ievérojot Skolas noteikto macibu darba planu, katra macibu priekSmeta:
7.1. veic objektivu un savlaicigu audzeéknu macibu sasniegumu veértésanu;
7.2. nosaka ikdienas uzdevumus, metodiskos panémienus, to apjomu, izpildes laiku,
vertéSanas krit€rijus un izskaidro tos audzekniem;
7.3. nosaka ne mazak ka divus macibu uzdevumus semestri, kas vertgjami ar atzimi 10
ballu sisteéma (10 - izcili, 9 — teicami, 8 — loti labi, 7 — labi, 6 — gandriz labi, 5 — viduvéji,
4 — gandriz viduvgji, 3 — vaji, 2 — loti vaji, 1 — loti, loti vaji), to pielietoSanu nosaka
vertéjuma skaidrojums:

Balles Vertgjuma skaidrojums
10 balles Prot planot idejas TstenoSanai paredz&to laiku, patstavigi izvélas darbam
(izcili) nepiecieSamos materialus, uzdevumu veic ar radoSu pieeju un izprot

pasa raditas idejas vertibu. Patstavigi strada pie dazada veida studijam,
vac un apkopo metodiskos materialus.

9 balles Parada nevainojamas zinaSanas, augsti attistitas domasSanas un radosa

(teicami) darba prasmes. Ir izkopta stila izjiita, darba gaita sp&j patstavigi vertet
darba attistibu atbilstoSi uzdevumam un savai iecerei.

8 balles Uzdoto veic apzinigi, parada labus dotumus un sp&jas ka ar attistitas

(loti 1abi) gribas 1pasibas, darbos paradas radoSo sp€ju iezimes, sp€j pamatot un
aizstavet savu viedokli.

7 balles Apgtist macibu priekSmeta programmas prasibas. Prot zinaSanas un

(labi) prasmes izmantot péc parauga, uzdoto veic apzinigi, strada patstavigi,

zinasanas un prasmeés sastopami nesvarigi trikumi.

6 balles Apgiitas macibu priekSmeta programmas prasibas. Audz€knis zina
(gandriz labi) | pamatprincipus, ta¢u iemanas un prasmes ir nepietiekos$i stabilas un
parliecinoSas (nesp¢j patstavigi veikt uzdevumu).




5 balles Pamatvilcienos apgiita macibu programma, tacu zinasanas un prasmes
(viduveji) ir daudz trikumu, uzdoto veic inerti.

4 balles Macibu programma apgiita aptuveni 50% apjoma. Zinasanas un prasmes
(gandriz ir nestabilas, neatSkir biitisko no mazsvariga, uzdoto veic bez ipasas
viduvéji) intereses.

3 balles ZinaSanas, prasmes un iemanas apgitas virspuséji, tas ir nepietiekosas.
(vaji) Audzeknis pielauj daudz klidu, neizpilda skolotaja dotos noradijumus.
2 balles Apgiitas atseviskas zinasanas, prasmes un iemanas, bet nav spgju tas
(loti vaji) praktiski izmantot. Nav intereses par macibam.

1 balle Nav izpratnes par priekSmeta buitibu un iemanam taja.

(loti, loti vaji)

7.4. katra semestra vida veic audzeknu macibu sasniegumu starpveért&jumu, izmantojot
vertgjumus “ieskaitits”/ “neieskaitits” (turpmak “i”, “ni”), kur “i” apzimeé to, ka
paredzg&tais macibu darba apjoms izpildits 41 — 100% apméra, “ni” — izpildits 0 — 40%
apmera,
7.5. ar “1”/’ni” var vertet atsevisku uzdevumu — vingrinajumu, skic€8anas, eksperimentu
vai macibu priek§meta dalas apguves rezultatus, vai slimibas d¢] lidz galam nepabeigtus
darbus;
7.6. veic ierakstu “nav vertgjuma” (turpmak - ,,nv”’) sekojosos gadijumos:

7.6.1. audzeknis atsakas veikt uzdevumu;

7.6.2. audz€knis piedalas macibu stunda, bet neiesniedz darbu;

7.6.3. audz€knis darbu nav nodevis noteiktaja termina;
7.7. regulari veic e-klases zurnala aizpildiSanu, ierakstot zinas par macibu stundu,
audzekna kavejumiem, iegiitajiem vertéjumiem;
7.8. nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar audz€kna vecakiem, lai inform&tu par
audz€kna macibu sasniegumiem vai problémam, zino administracijai, ja sazipa ar
vecakiem nav devusi pozitivu rezultatu.

8. Ja audzeknis ir sanémis neapmierinosu vertéjumu vai “nv” vigam ir tiesibas to uzlabot,
individuali vienojoties ar macibu priekSmeta skolotaju par macibu uzdevuma veikSanas
laiku. Ja audz€knis ir uzlabojis savu veértéjumu noteiktaja kartiba, véra tiek pemts
uzlabotais vert€jums.

9. Audzgknim, kurs slimibas dg] ir kavgjis vairak neka 50% no macibu stundam var noteikt
individualu macibu planu.

I11. Audzeéknu macibu sasniegumu verté§ana semestra un gada nosleguma,
parcelSana nakamaja klase

10. Semestra vértéjumu katra macibu priekSmeta veido vismaz no diviem veértéjumiem
ballés un macibu darbu skates rezultata.

11. Semestra vai macibu gada nosléguma veérté&jums nav aritmétiskais vidgjais. lIzliekot
vert€§jumu, skolotajs nem véra macibu darba rezultatus un ievéro audzeéknu macibu
sasniegumu dinamiku.



12. Vertejums ,,ieskaitits/neieskaitits” var tikt nemts véra, nosakot semestra veért€jumu 1
balles robezas.

13. Semestra vertéjuma ieraksta “nv” gadijumos, ja audz€knis neattaisnotu iemeslu dé] nav
apmeklgjis vairak par 60% no paredz&ta macibu stundu skaita un nav veicis varak par
60% no paredzéta macibu uzdevumu skaita semestri.

14. Audz€knim, kur$ slimibas vai citu attaisnojosu iemeslu del nevar nokartot semestra
verte§jumus, skates, ieskaites vai eksamenus, tiek noteikts p&cparbaudijums vali
individualais macibu plans péc atgrieSanas skola, vienojoties par ta izpildes terminiem
ar skolas vadibu. Vecaki raksta iesniegumu par papildtemina pieskirSanu.

15. Gada vért&jumu par audzékna macibu sasniegumiem izliek, nemot véra 1.un 2.semestra
vertejumu, kur izskiroSais ir macibu priekSmeta iegitais vert€jums 2. semestri.

16. Ja audzeknis kada no macibu priekSmeta gada vert€§jumiem san€mis “nv”’, vinu
nakamaja klas€ neparce].

17. Audzekna parcelSanai nakamaja klasg ir pielaujams viens nesekmigs vert&jums gada
(zemaks par “4”ballém).

18. Audzekni, kur§ attaisnojoSa iemesla dél nav apguvis izglitibas programmas prasibas
vai péc atkartotas zinasanu un prasmju parbaudes ir sanémis nepietieckamu veértejumu,
var atstat klas€ uz atkartotu macibu gadu.

19. Audzekni nakamaja klase parcel ar skolas pedagogiskas padomes [émumu un direktora
rikojumu.

20. Macibu priekSmetu nosléguma un eksamena darbu rezultatus verte ar Skolas direktora
rikojumu noziméta komisija, kura audzéknu darbu rezultatus atspogulo protokola un
skolvadibas sistema “E-klase”.

21. Audzekni, kuri ir apguvusi pilnu izglitibas programmas kursu, sanem Ministru kabineta
apstiprinata parauga apliecibu. Audzekni, kuri nav apguvusi pilnu izglitibas
programmas kursu, sanem skolas izzinu ar sekmju izrakstu.

IV. Audzeknu atskaitiSanas kartiba

22. Audzgkna atskaitiS8anu macibu gada laika, semestr1 vai macibu gada nosléguma var
veikt, pamatojoties uz Skolas pedagogiskas padomes 1émumu ar direktora rikojumu,
pazinojot audz€knim un vina vecakiem, ja:

22.1. audzeknpa neattaisnotie kav&jumi parsniedz 60% no nodarbibu skaita semestr1
kada

no macibu priekSmetiem un nav veikts vecaku lidzfinans&jums;

22.2. audzeknis bez attaisnojosa iemesla sistematiski neizpilda macibu priekSmetu
programmu prasibas, neapmekl€ nodarbibas vai neievéro ieksgjas kartibas
noteikumus;

22.3. audzekna gada iegiitais vertejums kada no macibu priekSmetiem ir “nv” vai ir
nepietickams (zemaks par “4”’ballem) vairak ka viena macibu priekSmeta.

23. Pamatojoties uz vecaku iesniegumu Skolas direktors izdod rikojumu par audzekna

atskaitisanu.

24. Atskaititie audzekni péc pieprasijuma var sanemt Skolas izsniegtu izzinu par macibam.



25.

26.

27.

28.

29.

Audzeknus atskaita p&c pilna macibu kursa pabeigSanas, izsniedzot apliecibu par
profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi.

V. Nosleguma jautajumi.

Kartiba saskanota C&su pilsétas Makslas skolas 2020.gada 31.janvara pedagogiskaja
s€de, protokols Nr.1.

Skolas direktors ar rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas nav atrunati Saja
kartiba, lai pilnvertigi un nepartraukti tiktu istenoti audzékna sasniegumu veértésanas
pamatprincipi un kartiba.

Grozijumus Kartiba, to papildina, veic satura izmainas vai aktualizg saskana ar Skolas
nolikumu, to apstiprina Skolas direktors.

Atzit par speku zaudgjusus izglitibas iestades 2012. gada 28. decembra ,,Izglitojamo
zinasanu un prasmju vértéSanas kartiba, parcelSanas kartiba nakamaja klasg”.

Direktore Kristine Larina



